gskriterien ,Vorgesetztenverhalten’,
<". Die Aufnahme erfolgt anhand von

Bewertungskriterien: Angebot der Benefits ,Flexible Arbeitszeiten’, .Home Office”, ,Kinderbetreuung’, .Betriebliche Altersvorsorge”. Mindestens 1 Bewertung seit Januar 2019, mindestens 50 Bewertungen insgesamt, kununu Gesamtscore von mindestens 3,5 und mindestens 3,0 in den Bewertun
.Gleichberechtigung’, .Karriere / Weiterbildung", .Gehalt / Sozialleistungen”, ,Work-Life-Balance”, .Umgang mit Kollegen 45+". Stand: 30.06.2019. Hinweis: freundin vergibt ein Siegel an Unternehmen aus dem Ranking der Verdffentlichung , Die familienfreundlichsten Unternehmen Deutschland

freundin festgelegter objektiver und journalistischer Kriterien. Das Ranking erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit. Die Ergebnisse sind nicht reprasentativ. Der kaufliche Erwerb eines Listenplatzes ist ausgeschlossen. Eine werbliche Nutzung dieser Urkunde ist nicht gestattet.
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ENITAS Deutschland GmbH

zahlt auf Basis einer unabhangigen Datenerhebung zu den
familienfreundlichsten Unternehmen in Deutschland.

Die familienfreundlichsten Unternehmen Deutschlands wurden
im Rahmen einer exklusiven Kooperation der
Frauenzeitschrift freundin & der Bewertungsplattform kununu.com
auf Basis von Arbeitgeber-Bewertungen* ermittelt.

Uikole, NUsrcotA— . Mol
NIKOLAUS ALBRECHT SARAH MULLER
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